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Projekt pn. „Praktyka czyni mistrza – praktyczne formy edukacji  

uczniów technikum Powiatu Lubańskiego” 

Program: Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska 2021- 2027 Priorytet FEDS.08 

Fundusze Europejskie dla edukacji na Dolnym Śląsku Działanie FEDS.08.03 

Dostęp do edukacji – ZIT ZOF. 

Numer projektu: FEDS.08.03-IZ.00-0003/25 

Wartość projektu ogółem: 3.603.833,20 zł, w tym: dofinansowanie ze środków 

UE: 2 880 635,08 zł 

Głównym celem projektu jest poprawa jakości kształcenia zawodowego w 

technikach 3 szkół ponadpodstawowych Powiatu Lubańskiego poprzez 

dostosowanie ich oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy poprzez  organizację 

staży, wizyt zawodoznawczych, a także kursów kwalifikacyjnych i szkoleń oraz 

doradztwa edukacyjno-zawodowego jako praktycznego przygotowania 

młodzieży, w tym osób z niepełnosprawnościami, do aktywnego udziału w rynku 

pracy. 

Termin realizacji projektu: od 1 września 2025 r. do 31 marca 2027 r.  

Uczestnicy Projektu: 400 uczniów technikum kształcących się w 13 

specjalnościach w trzech placówkach kształcenia zawodowego Powiatu 

Lubańskiego: 

 - Zespół Szkół Zawodowych i Ogólnokształcących im. Kombatantów Ziemi 

Lubańskiej (ZSZiO im. KZL) - zawody: technikum w zawodzie technik logistyk, 

technik żywienia i usług gastronomicznych, technik hotelarstwa, technik reklamy, 

technik programista, technik informatyk; 



 

- Zespół Szkół Ponadpodstawowych  im. Adama Mickiewicza w Lubaniu (ZSP im. 

AM) zawody: technikum w zawodzie technik ekonomista, technik rachunkowości, 

technik informatyk;  

- Zespół Szkół Elektryczno-Mechanicznych w Lubaniu (ZSE-M) - zawody: 

technikum w zawodzie technik urządzeń i systemów energetyki odnawialnej, 

technik elektryk, technik mechanik (CNC), technik pojazdów samochodowych. 

Założenia projektu są oparte na organizacji praktycznej nauki zawodu dla 

uczniów. W ramach projektu  uczniowie wezmą udział: 

- w płatnych stażach uczniowskich u przedsiębiorców – w wymiarze 160 godzin;  

- w  kursach kwalifikacyjnych: kurs prawa jazdy kat. B – 60 godz., kurs SEP – 8 

godz., kurs operatora wózka widłowego – 40 – godz., kurs obróbki maszyn CNC – 

25 godz., kurs spawacza MIG MAG – 80 godz., kurs obsługi koparko-ładowarki – 

134 godz.;  

- kursach doskonalenia zawodowego: kurs języka obcego branżowego  

(j. niemiecki / j. angielski) – 40 godz., kurs baristy – 10 godz., kurs cukierniczy – 

monoporcje – 15 godz., kurs barmana – 20 godz., kurs sushi – 6 godz., kurs grafiki 

komputerowej – 20 godz., kurs fotograficzny – 12 godz., kurs druku 3D – 15 godz., 

kurs auto cad – 18 godz., kurs programowania – 10 godz., kurs robotyki – 20 

godz., kurs carvingu – 6 godz., kurs animatora wolnego czasu – 20 godz., kurs 

makijażu – 10 godz., kurs OZE – 10 godz., kurs cyberbezpieczeństwa – 12 godz.; 

- w warsztatach: 1/rozwijających kompetencje kluczowe – 6 godz.,  

2/z zakresu STEM/STEAM – 6 godz.; 

- w konsultacjach dot. doradztwa zawodowego; 

- w wycieczkach zawodoznawczych. 

Każdy uczeń będzie mógł wziąć udział w dowolnej liczbie form wsparcia. 

Dodatkowo, do szkół zakupiony będzie sprzęt i wyposażenie pracowni 

kształcenia zawodowego oraz pomoce i materiały dydaktyczne niezbędne do 

prowadzenia zajęć dydaktycznych. Uczestnicy kursów doskonalenia 

zawodowego w trakcie zajęć otrzymają poczęstunek. 

W ramach projektu zaplanowano także wsparcie zawodowe nauczycieli 

przedmiotów zawodowych: studia podyplomowe  

o specjalnościach wskazanych przez szkoły, szkolenia warsztatowe  

oraz 5-dniowe praktyki branżowe w zakładach pracy.    


